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RESOLUCION No 007
(29 DE JUNIO DEL 2022)

Por la cual se convoca a los aspirantes al cargo de corregidor de Palermo Municipio de
Paipa, departamento de Boyaca

La Junta Administradora Local J.A.L del Corregimiento de Palermo, Municipio de Paipa,
en ejercicio de las facultades conferidas por la Constitucién Nacional, la Ley 136 de 1994,
Ley 1551 de 2012 y del Reglamento Interno de esta Corporacion Acuerdo Local 001 de
2021y,

CONSIDERANDO

Que mediante oficio con Radicado numero OS-00317 de fecha 13 de Junio del 2022,
La Oficina de Talento Humano del Municipio de Paipa informa que mediante oficio de
fecha 10 de junio del 2022 la Corregidora de Palermo Dayanna Vanessa Bravo
Escarraga presentd su renuncia irrevocable al cargo que desempefia como corregidora
de Palermo en el nivel profesional cédigo 227 Grado 03.

Que mediante este mismo oficio  con la fecha ya citada Talento Humano informa a
la Junta Administradora Local que le fue aceptada la renuncia a la corregidora Dayanna
Vanessa Bravo Escarraga segun la resolucién 374 de fecha 16 de junio del 2022
expedida por el sefor Alcalde Municipal.

Que declarada la vacancia y en oficio dirigido al presidente de la Junta Administradora
Local, la Oficina de talento Humano declarara vacante el cargo de Corregidor y solicita a
la Junta Administradora Local se abra la convocatoria tal como lo establecen la ley 1551
articulo 118 segun oficina de Talento Humano,( Modificado por la Ley 1681 del 2013).

Por tal razén la Junta Administradora Local del Corregimiento de Palermo, tiene como
funcién el deber y la obligacién de iniciar el procedimiento que establece la ley 1551 del
2012 articulo 118 , la ley 136 articulo 131 numeral 6 y el acuerdo local 001 del 2021
articulo 60, numeral 6.

Que luego de ser notificada la Junta Administradora Local, que el cargo de Corregidor se
encuentra vacante, ésta debe comenzar con el proceso de convocatoria y dar aplicacion
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alaLey 1551 del 2012 articulo 118, ley 136 articulo 31 numeral 6 y acuerdo local 001 del
2021 articulo 60 numeral 6.

Por lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: En cumplimiento a lo expuesto proceder a abrir convocatoria a
concurso abierto a aspirantes al cargo de corregidor o corregidora tal como lo ordena el
reglamento Interno, en el acuerdo Local 001 del 2021 en el articulo 114, numerales 2,3,4,5
y 6, incluyendo lo establecido en el paragrafo 2° y tendra 10 dias habiles con horario de
9:00 am a 2:00 pm a partir del dia 29 de junio prorrogable por tres(3) dias habiles mas
con el mismo horario.

ARTICULO SEGUNDO : Los aspirantes presentaran sus hojas de vida debidamente
diligenciadas con sus respectivos soportes en sobre sellado en la secretaria de la Junta
Administradora Local en los términos fijados en el articulo primero hasta las 2: 00 pm del
dia 18 de Julio del 2022.

ARTICULO TERCERO : Los aspirantes al cargo de corregidor deberan cumplir con el
siguiente requisito académico; Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas:
Economia, administracién, contaduria y afines, ciencia politica, relaciones internacionales,
comunicacion social, derecho y afines, sociologia, trabajo social y afines, ademas con
doce(12) meses de experiencia profesional relacionada.

ARTCULO CUARTO : Las calidades al cargo de corregidor o corregidora, debera tener
en cuenta las establecidas enlaLey 136 articulo 138 y las demas que exija los acuerdos
Municipales, Locales y las mencionadas por la oficina de talento humano del Municipio
que a continuacion relacionamos:

- Tener conocimiento basico esenciales en Constituciéon de Colombia.

- Conocimiento en division politico Administrativa del Municipio y del corregimiento
- Cdadigo general del proceso

- Cddigo Nacional de Policia y convivencia ciudadana (Ley 1801 del 2016)

- Reglamento de Policia y convivencia ciudadana del Departamento de Boyaca.

- Mecanismos alternos de solucién de conflictos

- Cbdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

- Tecnologias de la informacién y de las comunicaciones.

ARTICULO QUINTO: Los aspirantes deberan estar en disposicion para recibir informacién
clara y oportuna cuando la Junta Administradora Local lo requiera para hacerse presente
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en el recinto de la JAL en horario preestablecido para la respectiva entrevista. Sin el
cumplimiento de este requisito no calificara para la seleccién de la terna.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién se publicara por medios radiales, escritos,
digitales, cartelera y redes sociales.

Rige a partir de la fecha de expedicién y con los términos y fechas sefialados en la
presente.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Secretaria General de la Junta Administradora Local JAL de
Palermo alas 8:30 am, a los veinte nueve (29) dias del mes de junio del Dos Mil veintidés.

Y

JOSE ANGEL PAMPLONA NINO .
Presidente J.A.L Palermo Secretaria J.A.L Palermo




